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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE DO ESTADO DE MATO
GROSSO - SISMA/MT

ESTATUTO
TiTULO I - DA CONSTITUICAO E FINS

CAPITULO | - DA CONSTITUICAO E SEDE

Art. 1° - O SINDICATO DOS SEVIDORES PUBLICOS DA SAUDE DO ESTADO DE
MATO GROSSO — SISMA/MT, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ, n°
03.094.349/0001-28, com sede a Rua Anténio Doriléo, n. 469, Coophema, em Cuiaba
— MTcom base territorial no Estado de Mato Grosso, € uma entidade, sem fins

lucrativos, constituida para fins de defesa e representagéo legal dos interesses e
conquistas de reivindicagdes dos SERVIDORES publicos da Salude do Estado de
Mato Grosso, bem como a manutengdo e defesa dos interesses soberanos do povo

brasileiro e das instituicdes democraticas brasileiras.

Paragrafo primeiro - Considera-se Servidor Publico da Saude todo servidor publico
estadual efetivo, estabilizado constitucionalmente ou administrativamente,
comissionado ou temporario vinculado a Secretaria Estadual de Saude — SES/MT da
Carreira Multidisciplinar dos Profissionais do Sistema Unico de Saude que s&o regidos
pela Lei Complementar Estadual n° 441/2011, bem como dos o6rgaos da
Administracao Direta, Indireta, Autarquica, fundacional e Empresas de Economia
Mista, vinculados & Secretaria de Estado de Saude em exercicio, aposentados ou

pensionistas.
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Paragrafo segundo - O Sindicato constitui-se das seguintes instancias: Assembleia
Geral; Diretoria Colegiada; Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Comissao de Etica e

Representagdes Regionais.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 2° - Szo finalidades do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE
DO ESTADO DE MATO GROSSO:

a) exercer as prerrogativas legais e atribuidas aos érgéos sindicais do Pais, como
representante da categoria dos SERVIDORES publicos da Saude do Estado de Mato
Grosso na base territorial do Estado de Mato Grosso;

b.) investir esforgos permanentes para sindicalizar os profissionais de sua base e
fortalecer a organizagdo e consciéncia politica e sindical, resguardando sempre o

principio da livre associagdo e da autonomia sindical;

c.) promover a unidade da categoria e intensificar os lagos de solidariedade com os

demais trabalhadores, independentemente de serem de areas afins;

d.) pugnar pela justa remuneragdo dos trabalhadores e pelas reivindicagdes
econdémicas, profissionais e assistenciais da categoria, para isso promovendo o
estatuto e o planejamento de suas campanhas reivindicatérias e as agdes coletivas

que se fizerem necessarias;

e.) zelar pelo cumprimento das leis que beneficiam a categoria e pelos direitos
adquiridos dos trabalhadores, promovendo a fiscalizagédo quanto a execugao delas,

bem como do controle do registro profissional e do seu aperfeicoamento;

f.) defender o exercicio da profisséo, lutando por todos os meios disponiveis para
assegurar a plena liberdade de expressédo e de pensamento, além de cobrar das
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g.) organizar a participagdo dos trabalhadores nos congressos, confem
seminarios e encontros regionais, que visem o debate de problemas profissionais,
sindicais, politicos, o aprimoramento profissional e o intercAmbio de experiéncias
culturais, objetivando sempre a ampliagéo da unidade e o fortalecimento da categoria
representada;

h.) realizar permanentes esforgos no sentido de que as atividades desenvolvidas
pelos trabalhadores contribuam para a defesa do patriménio material e cultural da

sociedade brasileira;

i) manter servicos de orientagdo juridica para o associado nas questoes
funcionais e nas lesées do direito no exercicio da profissdo e no encaminhamento dos
acordos coletivos e dissidios coletivos da categoria;

j) Representar perante as autoridades governamentais e judiciarias os interesses da

categoria;
k)Celebrar convénios e acordos coletivos de trabalho;
) Estimular a organizagéo da categoria nos locais de trabalho;

m)Lutar pela garantia plena dos direitos individuais e coletivos que traduzem o

exercicio da cidadania.

Art. 3° - O Sindicato ndao se envolvera em atividades politico-partidarias nem

religiosas por serem estranhas a sua natureza e as finalidades.

TITULO Il - DOS SINDICALIZADOS
CAPITULO | - DA SINDICALIZAGAO

Art. 4° — Todos os trabalhadores publicos estaduais do setor de Saude da
Administragdo Direta, Indireta, Autarquia e Empresas de Economia Mista, que
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compde a base sindical da entidade no Estado de Mato Grosso, satisfef

exigéncias legais e deste estatuto.

Paragrafo Unico: Os servidores que forem exonerados ou tiverem seu vinculo
funcional, ainda que temporario rompido, terdo o direito de permanecerem

sindicalizados pelo prazo de (01) um ano.

Art. 5. - O quadro social do Sindicato é constituido por todos os trabalhadores que,
satisfeitas as exigéncias deste estatuto, requererem as suas inscrigées, nao havendo

distingdo de categorias entre associados.

Art. 6. - Para a sindicalizacéo, o candidato devera apresentar:
a.) requerimento com dados pessoais;

b.) prova do vinculo funcional;

c.) copia autenticada de documento pessoal com foto;

d.) duas fotos 3 x 4,

CAPITULO Il - DOS DIREITOS DOS SINDICALIZADOS
Art. 7° - Sao direitos dos sindicalizados:

a.) convocar justificadamente, com o apoio escrito de no minimo 1/5 dos

sindicalizados quites, a Assembleia Geral Extraordinaria;

b.) ter acesso, mediante solicitagdo prévia a Diretoria Executiva, aos livros de ata e

contabeis da Entidade;

c.) recorrer a instancia competente, no prazo de trinta dias, contra ato lesivo a este

Sindicato; @/

Rua AntonioDoriléo, 469. Bairro: Coophema. CEP: 78085-230. Cuiaba-MT.
Telefone: (65) 3661-5615 — (65)3661-5491.
www.sismamt.org.br




“Yuidos pela nessa Carreira e por Ameor ao SUS™

Sindicato dos Servidores Publicos da Satude do Estado de Mato Grosso.
Gestdo “Unidos pela nossa carreira e por amor ao SUS” - Triénio 2014 - 2017.
CNPJ: 03.094.349/0001-28

TRABALHADOR

Gestao SISMA 2014-2017

d.) recorrer a todas as instancias da Entidade, por escrito, solicitando quat
medidas que entenda apropriadas, tanto em relagdo a conduta e a postura de

diretores, quanto em relagéo as proprias atividades desenvolvidas pela Entidade;

e.) participar das reunides ordindrias e extraordinarias da Diretoria Executiva e

Colegiada, com direito a voz e sem direito a voto;

f.) utilizar todas as dependéncias do Sindicato para as atividades previstas neste
estatuto, obedecidas as programacgdes sociais e condicionada a observancia do

regulamento interno aprovado pela Diretoria Colegiada;

g.) a area social, bem como as atividades recreativa do Sindicato s&o extensivas aos

familiares dos sindicalizados;

h.) tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais e nas eleicbes do

Sindicato, nas condigdes estipuladas neste Estatuto;
i.) gozar de todos os beneficios e vantagens possibilitados pelo Sindicato.

Paragrafo Unico: so tera direito a voto e ser votado na Assembleia o sindicalizado
que nao estiver em débito com a entidade.

CAPITULO Ill - DOS DEVERES DOS SINDICALIZADOS
Art. 8° - Sdo deveres dos sindicalizados:

a.) acatar o presente estatuto, bem como as deliberagdes das Assembleias Gerais,

decisdes de Congressos e da categoria,;
b) manter adimpléncia com as contribuigées associativas;

c) zelar pelo patriménio moral, material e cultural do Sindicato;
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d) comunicar ao Sindicato mudangas de Lotag&o e alteragao de endereco;
e) desempenhar as fungdes para as quais for escolhido;

f) pugnar pela prevaléncia das atividades e prerrogativas sindicais nos locais de

trabalho;

g) propugnar o espirito associativo, colaborar com o Sindicato no trabalho de unir e

fortalecer a categoria profissional;

h) ndo tomar deliberagdes de interesse da categoria sem o prévio pronunciamento do

Sindicato, caso fira a competéncia deste e incorra em prejuizo para a categoria;

i) zelar para que o exercicio funcional seja dirigido na defesa dos interesses coletivos

e contribuir para o fortalecimento das relagdes éticas de trabalho;

j) agir em conformidade com a legislagdo em vigor e o Estatuto dos SERVIDORES

Publicos do Estado.

CAPITULO IV: DAS FALTAS, DAS PENALIDADES E DO PROCEDIMENTO
SECAO | - DAS FALTAS E DAS PENAS
Art. 9° - Constituem faltas leves as seguintes condutas:

a.) praticar atos que possam perturbar ou dificultar a vida do Sindicato, através da

pratica de atos que atentem contra este estatuto e contra a categoria;

b.) desacatar ou ofender a Assembleia Geral, as Diretoria Executivas e Colegiadas ou

qualquer 6rgao deliberativo do Sindicato ou a qualquer sindicalizado;
c.) agir contra os interesses da categoria ou do Sindicato.

Paragrafo Unico - As condutas definidas neste artigo serao aplicadas as penas de

adverténcia escrita. ‘ No%
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Art. 10. — Constituem-se em faltas graves as seguintes condutas:

by

a.) praticar atos lesivos ao Sindicato e a categoria profissional, cometido contra o

patrimdnio moral, material ou cultural do Sindicato;
b.) agir contra os interesses da categoria ou do Sindicato atraves de atos ilicitos.

c.) atrasar, sem motivo justificado, mais de seis meses no pagamento das
mensalidades sindicais, salvo em caso de exoneragdo ou enfermidade comprovada,
por mais de 30 (trinta) dias, ou invalidez e prestagédo de servigo militar obrigatério,
casos esses em que se aplica a isengéo prevista neste estatuto, ou ainda, em casos
extraordinarios a serem analisados pela Diretoria Colegiada.

Paragrafo Primeiro - Sera aplicada a pena de exclus&o do quadro de associados do

Sindicato no caso de transgressdes previstas neste artigo.

Paragrafo Segundo: Quando a falta envolver procedimento ético, a Diretoria

Colegiada solicitara um parecer da Comissao de Etica antes de decidir pela punigdo.

Art. 11. - Devera o Colegiado conceder a defesa do sindicalizado, verbal e escrita,
havendo sempre o direito de recurso, em caso de faltas graves, contra qualquer
penalidade a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
comunicagao oficial feita por escrito ao penalizado e a Comisséo de Etica quando

envolver procedimento ético, com igual prazo.

Art. 12. - Os sindicalizados punidos com a sua eliminagdo dos quadros do Sindicato
poderao reingressar no quadro social, desde que reabilitados pela Assembleia Geral

ou liquidados os seus débitos, se for o caso.

Paragrafo Gnico: Perde o direito de ser reabilitado ao quadro de sindicalizados o
funcionario publico punido com excluséo pela Assembleia Geral por condutas que
atentem contra este Estatuto e/ou o Cédigo Etica, apés processo administrativo
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TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO
CAPITULO | - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13. - A Assembleia Geral é 6rgéo deliberativo e soberano da Entidade.

Paragrafo Primeiro - Na auséncia de disposicéo diversa e especifica, o quérum para
deliberacdo das Assembleias Gerais sera sempre por maioria simples dos

sindicalizados regulares presentes.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral sera convocada, através de boletins, edital
elou cartazes publicados com antecedéncia minima de 05(cinco) dias Uteis, na base
territorial do Sindicato, garantindo-se a mais ampla divulgagédo na categoria, com
fixagao de copias e/ou avisos na sede do Sindicato e nos locais de trabalho.

Art. 14. - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberagées da

Assembleia Geral concernentes aos seguintes assuntos:
a.) eleicdo de sindicalizagéo para o preenchimento de cargo, prevista neste estatuto;

b.) julgamento de recursos dos atos do Colegiado relativos a penalidades impostas a

sindicalizados: e
c.) decisdes sobre impedimento e perda de mandato de diretores.

Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais que impliquem em deliberagao por

escrutinio secreto serdo sempre convocadas com fins especificados.

Art. 15. - Sera realizada uma Assembleia Geral ordinaria anual, na ultima quinzena de
margo, para tratar da prestagéo de contas referente ao ano anterior, da aprovagéo do
Plano de Agao e do Plano Orgamentario Anual.

Art. 16. - As Assembleias gerais serdo sempre convocadas:

% | \\p/
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a.) pela maioria simples do Colegiado ou da Diretoria Executiva;
b.) pelos sindicalizados, na forma do art. 7°, alinea “a” deste estatuto;
c) pelo Presidente.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdao ser
convocadas por 1/5 dos sindicalizados quites, os quais especificardo os motivos da

convocagao e assinardo o respectivo edital.

Paragrafo Segundo - Nenhum motivo podera ser alegado pela Diretoria Executiva e
Colegiada do Sindicato para frustrar a realizagdo da Assembleia convocada nos

termos deste estatuto.

Paragrafo Terceiro - O quérum para instalagdo da Assembleia Geral € de 10 (dez)
por cento dos sindicalizados no gozo dos seus direitos em primeira convocagao ou,
em segunda convocagéo, com qualquer nimero, ressalvados os casos em que haja

quérum expressamente previsto neste estatuto.

Paragrafo Quarto — O quérum para destituicdo da diretoria colegiada ou para
alteracdo do estatuto sera de 1/3 dos filiados, devendo, em primeira convocagao,
estar presente a maioria absoluta dos sindicalizados em situagéo regular e, em

segunda chamada, com os que se fizerem presentes.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA COLEGIADA, EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

Art. 17. - A Diretoria Colegiada, também chamada de Colegiado, € composta por
36(trinta e seis) membros efetivos, trianualmente eleitos pelo voto direto e secreto dos

sindicalizados em gozo dos seus direitos na forma deste estatuto, assim distribuidos:

a) Diretoria Executiva, composta por seis membros sendo |) Presidente; Il) Vice-
Presidente; Ill) Primeiro Secretario; IV) Segundo Secretario; V) Primeiro Tesoureiro;

VI) Segundo Tesoureiro.
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b) Coordenadorias Executivas sendo eleito | — Diretor de Imprensa e Comunicagao; |l)
Diretor de Administragéo e Patrimonio; Ill) Diretor de Formagéo e Assuntos Sindicais;
I\V) Diretor Social; V) Diretor de Assuntos Juridicos; VI) Diretor de Assuntos de Mulher;
VII) Diretor de Assuntos do Meio Ambiente; VIII) Diretor de Esportes e Lazer, e seus

respectivos suplentes.
c) Conselho Fiscal composto por trés membros efetivos e trés suplentes.

d) Comissées Especiais constituidas pela Diretoria Executiva, limitadas ao numero de
08 (oito), cuja titularidade devera ser exercida por membro da diretoria colegiada

eleita.

Paragrafo Primeiro - Todo e qualquer membro do Colegiado tem plenos poderes
para executar as agdes do sindicato que forem decididas, planejadas e orgadas em
reunides ordinarias ou extraordinarias e em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — As comissdes especiais, além da titularidade exercida nos
termos desde artigo, serdo compostas também por no maximo 03 (tres)
sindicalizados, com o objetivo de dar andamento em agdes especificas, conforme

decisao da Diretoria Colegiada na busca dos objetivos institucionais.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vacancia de membro do Colegiado - seja por
falecimento, por rentincia de diretor, abandono ou desligamento do quadro — assume
mediante determinacéo da presidéncia o membro suplente regularmente eleito, apos

formalizagdo da vaga a Diretoria Colegiada.

Paragrafo Quarto — Todos os membros da direitoria colegiada respondem, por forca
deste estatuto, de forma solidaria e irrestrita, por quaisquer atos praticados pela
entidade, que extrapolem os limites estatutarios e que configurem ilicitos civis, penais

e administrativos.
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Art. 18. - Compete a Diretoria Colegiada:

a.) representar o Sindicato e defender os interesses da entidade e da categoria

perante poderes politicos e empresas;

b.) fixar as diretrizes gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

c.) cumprir e fazer cumprir as deliberagées da categoria em todas as suas instancias;
d.) coordenar as reunides e assembleias e elaborar atas;

e.) gerir o patriménio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste estatuto e

das deliberacdes da categoria representada;
f.) zelar pelas finangas da entidade;

g.) garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, observando apenas as
determinagdes deste estatuto;

h.) representar o Sindicato para estabelecer negociagdes, fazer acordos, convengoes
coletivas de trabalho e suscitar dissidios coletivos, respeitando as decisbes da
Assembleia Geral, inclusive na indicagdo das comissdes de negociagdes, com a

observancias das atribuicées da diretoria executiva,;

i.) manter organizados e em funcionamento os diversos setores do Sindicato;
j.) executar determinagdes das Assembleias Gerais;

k.) implementar a politica de mobilizagéo do Sindicato;

.) coordenar as atividades de mobilizagéo da categoria;

m.) coordenar e garantir a infra-estrutura necessaria para a realizagao de

Assembleias e quaisquer outros eventos.

n.) julgar pareceres emitidos pela Comissé@o de Etica, aplicando sangdes ou nao,

conforme gravidade do caso.
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Art. 19. — O Colegiado se reunira, ordinaria e obrigatoriamente, uma vez por semana
e, extraordinariamente, se a reunido for convocada por pelo menos 9 (nove) de seus

membros titulares.

Paragrafo Primeiro - O quérum minimo para deliberagdes da diretoria € de 05 (cinco)
membros.
Paragrafo Segundo — As decisées em reunides serdo tomadas por maioria simples

dos participantes em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Terceiro - Os membros do colegiado que faltarem a 3 (trés) reunies
consecutivas da Diretoria Colegiada, sem justificativa aceitavel, seréo advertidos por
escrito; os que faltarem a 5 (cinco) reunides consecutivas ou 8 (oito) alternadas,
igualmente sem justificativa aceitavel, sofrerao pena de suspensdo do mandato
sindical por 60 (sessenta) dias e os que faltarem a 8 (oito) reuniées consecutivas sem

justificativa perderdo o mandato sindical.

Paragrafo Quarto - As suspensdes e as penalidades para os membros do colegiado
também poderao ser requeridas por qualquer sindicalizado a Diretoria Colegiada ou a

Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto - Toda suspensé&o ou destituicdo de cargo devera ser precedida de
notificagdo que assegure ao interessado o amplo direito de defesa, inclusive o recurso
a Assembleia Geral, que devera, em Ultima instancia, decidir sobre a perda ou néo do

mandato;

Paragrafo Sexto - Poderdo participar das reunides todo e qualquer sindicalizado,

sem direito a voto.

Art. 20 - A Diretoria Colegiada se organizara de forma a contemplar os cargos dos
6rgaos deliberativos e instancias da entidade, a compondo os membros daDiretoria
Executiva:Coordenadoria Executiva; DoConselho Fiscal; Dos titulares das comissées;
facultada a participagédo dos Suplentes. % U\Q/
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Paragrafo Unico — Todos os membros titulares terdo direito a voz e voto nas

reunides da Diretoria Colegiada e os suplentes que estejam em substituicao
formalizada.

Art. 21 - A diretoria Executiva € o 6rgdo de administragdo direta do Sindicato,
composta pelos membros eleitos da Diretoria Colegiada que forem designados para
as respectivas atividades, onde todos os diretores tém direito a voz e voto em suas
reunides especificas e reunides da Diretoria Colegiada. Assim distribuidos:

1) Presidente;

Il) Vice-Presidente;

I1) Primeiro Secretario;

IV) Segundo Secretario;

V) Primeiro Tesoureiro;

VI) Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico: Os diretores ocupantes dos cargos de Presidente e Tesoureiro,
bem como seus respectivos substitutos, descritos neste artigo, possuem competéncia
exclusiva para ordenar todas as despesas, visando o bom andamento da entidade e
se alternardo de forma automatica no exercicio dos atos privativos de cada cargo,
definidos no presente estatuto, bastando para tanto a auséncia formal e ou justificada
de quaisquer dos titulares.

Art. 22 - Compete a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir as atividades da
entidade, de acordo com o presente estatuto, dentro das diretrizes e deliberagdes da
Diretoria Colegiada, cumprindo e fazendo cumprir as deliberagdes das assembleias
gerais e suas decisdes constardo sempre de ata.

Art. 23 - A Diretoria Executiva cumpre executar as deliberagdes da diretoria
colegiada, decidindo sobre as matérias relativas a cada cargo nomeado no art. 21 a
fim de promover a gestao administrativa do Sindicato e, ainda:

1) ordenar as despesas extraordinarias, "ad referendum" da assembleia geral,

Il) elaborar o orgamento anual que, com o parecer do Conselho Fiscal, sera

submetido a assembleia geral;

Telefone: (65) 3661-5615 — (65)3661-5491.
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Il) examinar e aprovar os relatérios anuais e parciais e os planos de atividades do
Sindicato a serem submetidos a assembleia geral e promover a execugdo deles
depois de aprovados;

IV) avaliar e homologar rescisdes contratuais da categoria, atendendo a todos os

preceitos legais trabalhistas;

V) fazer organizar por contador, legalmente habilitado, e submeter a Assembleia
Geral Ordinaria, apés a apreciagdo do Conselho Fiscal, o balango financeiro do
exercicio anterior, apresentando o relatério de atividades do mesmo exercicio e o

programa para o exercicio seguinte, providenciando as necessarias publicagoes;

VI) Por meio de seu secretario manter organizados os expedientes, oficios e
documentos relativos as atividades da entidade, além de manter arquivadas as atas
das assembléias e reunides e de dar suporte a todas as instancias do Sindicato no

que diz respeitos aos aspectos formais das documentagdes produzidas.
VIl) Organizar o quadro de pessoal fixando as respectivas remuneragoes;
VIIl) Criar as Comissoes Especiais de trabalhadores;

IX) Nomear os titulares e competencias das Comissdes Especiais;

X) Assinar documentos formais em nome do sindicato, como oficios, declaragdes,

contratos e atestados;

Art. 24 - A representacdo judicial e extrajudicial do Sindicato cabera ao seu
Presidente, que em seus impedimentos podera delegar tal poder a qualquer membro
da diretoria colegiada.

Art. 25 - A ordenacdo de despesas e a assinatura de cheques e de outros
documentos administrativos deverdo ser efetuadas em conjunto pelo Presidente e
pelo Tesoureiro em exercicio ambos da Diretoria Executiva.

Art. 26 - O Conselho Fiscal, composto de trés membros eleitos e trés suplentes

eleitos conjuntamente com a Diretoria Executiva, fiscalizara a Gestao financeira e

patrimonial da Entidade. 3% J
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CAPITULO Il - DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 27. - As atividades regulares e temporarias do Sindicato poderdo ser realizadas
por meio de comissbes especiais, deferidas em reuniGes ordinarias, limitadas ao
numero de 08 (oito), extraordinarias ou em assembleias, com metas definidas e

previsao de execugao.

Paragrafo Primeiro — Poderdo participar das comissées especiais qualquer
sindicalizado, exigindo apenas a presenga de ao menos um dos membros da Diretoria
Colegiada, sendo este responsavel de repassar o andamento do trabalho das
comissées aos outros diretores e aos sindicalizados durante as reuniées do Sindicato.

Paragrafo Segundo — As comissdes tém autonomia de trabalho, desde que

respeitem os objetivos tragados em reunido de criagdo da comissao.

Paragrafo Terceiro — Qualquer membro da comissdo pode convocar reunidao da
comissdo para discutir e implementar agdes, em data e local que atenda a
disponibilidade da maioria dos membros, mesmo que n&o coincida com a reuniao

convocada pelo Diretoria Colegiada.

Paragrafo Quarto — As decisbes e agbes das comissGes devem estar em

consonancia com este estatuto e devem ser aprovadas em reuniéo especifica.

Paragrafo Quinto — Todos os membros da comiss&o tém iguais poderes na tomada

de decisbes e agdes.

CAPITULO IV - DA COMISSAO DE ETICA

Art. 28. - A Comissdo de Etica do Sindicato sera composta por trés trabalhadores
atuantes em Mato Grosso, sindicalizados no gozo de seus direitos, com seus

membros eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada em até 60
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(sessenta) dias apds a posse da nova Diretoria Colegiada, para um mandato de trés

anos.

Paragrafo Primeiro - A eleicdo da referida comissdo ocorrera através de
candidaturas avulsas, sem a vinculagao de votos ao Colegiado, devendo o filiado no
ato da votagdo optar distintamente por até trés candidatos, sendo considerados

eleitos os trés mais votados;

Paragrafo segundo - S6 poderdo tomar parte na Comissao de Etica trabalhadores
com no minimo 6 (seis) anos de experiéncia profissional, com pelo menos dois anos
de sindicalizagdo e que n&o tenham sido nem que estejam sendo processados com
base Neste estatuto e no Estatuto dos SERVIDORES Publicos do Estado de Mato
Grosso, ou com base na Legislagéo Penal em vigor.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vacancia de um ou mais membros da Comisséo de
Etica, a Diretoria Colegiada convocarad Assembleia Geral Extraordinaria para eleger

novos membros, conforme necessidade.
Art. 29. - Cabe a Comisséo de Etica:
| — Promover agdes que incentivem o exercicio funcional ético em Mato Grosso;

Il - analisar e dar parecer a respeito de processos individuais e/ou denuncias
protocoladas na secretaria da entidade sobre temas e acontecimentos em que o
procedimento ético profissional seja colocado em duvida, propondo para a Diretoria
Colegiada sangdes disciplinares que vao da adverténcia a suspensédo de direitos do
sindicalizado, encaminhando para providéncias cabiveis quando o episddio envolver

Servidores Publicos nao sindicalizados.

Paragrafo Primeiro — Em caso de recebimento de denuncia, a Comisséao tera um
prazo de 15 dias, para apresentar parecer a Diretoria Colegiada, devendo neste
periodo ouvir as partes envolvidas, a fim de se garantir a ampla defesa e instancias

de recurso aos acusados.
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Paragrafo Segundo — A Comisséo de Etica devera se reunir ordinariamente uma vez

por més, podendo convocar reunides extraordinarias, conforme necessidade.

Paragrafo Terceiro - Os membros da Comisséo de Etica que faltarem a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa aceitavel, serao
advertidos por escrito; os que faltarem a 5 (cinco) reunides consecutivas ou 8 (oito)

alternadas, sem justificativa aceitavel, perderéao o cargo.

Art. 30. — Os procedimentos disciplinares apurados pela Comisséo terdo forma
sucinta, quanto possivel, os termos interlocutérios lavrados pelo secretario, designado
de comum acordo dentro os membros da Comissdo, bem como as certidées e os

COMpromissos.

Paragrafo Unico: Toda e qualquer juntada aos autos far-se-a em ordem cronolégica

de apresentagao, rubricada pelo secretario.

CAPITULO VI - DO CONGRESSO ESTADUAL

Art. 31. - A Diretoria podera organizar a cada dois anos um congresso estadual dos
trabalhadores, aberto & ampla participagdo dos integrantes da categoria e demais

convidados que contribuam com os temas em pauta.

Art. 32. - O Congresso tem finalidade de permitir a analise da situagéo da categoria,
das condigdes gerais de funcionamento e desenvolvimento da sociedade brasileira,
das lutas dos trabalhadores, como contribuicdo de relevancia a definigdo das lutas e

campanhas da categoria, bem como ao trabalho do Sindicato.

CAPITULO VII - DAS REPRESENTAGCOES REGIONAIS

Art. 33. - O Sindicato podera se organizar em Representagdes Regionais, cuja

direcdo sera necessariamente eleita pelos sindicalizados em atividade local.
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Paragrafo Primeiro — A criagdo de uma representacgéo regional deve ser aprovada
em reunido do Sindicato, na qual devera ser definida a abrangéncia geografica de tal

representagdo (municipios que serdo atendidos).

Paragrafo segundo — As representagdes regionais serdo compostas por até trés
membros, por candidaturas individuais, eleitos em assembleia local convocada
especialmente para este fim, a ser realizada em até 60 (sessenta) dias apds a posse
da Nova Diretoria Colegiada, sendo que o mandato das representagbes sera
vinculado ao mandato da Diretoria Colegiada.

Paragrafo terceiro — Em caso de representagdes regionais recém-criadas, o primeiro
grupo tera o mandato com prazo reduzido, de forma a ser findado juntamente com o

mandato da Diretoria Colegiada em vigor.

Paragrafro Quarto — As eleicdes das representagbes regionais deverao ser
obrigatériamente acompanhadas e homologadas pelo Presidente da Diretoria

Executiva, ou outro membro da Diretoria Executiva designado pelo Presidente.

Art. 34 — Cabe as representagdes regionais representar o Sindicato e defender os
interesses da entidade e da categoria perante poderes politicos e particulares, no

ambito de sua atuacgao territorial.

Paragrafo Primeiro — A diretoria regional deve atuar respeitando as diretrizes gerais
da politica sindical aprovadas pela Diretoria Colegiada e em consonancia com este

estatuto.

Paragrafo Segundo — As decisdes e agdes das diretorias regionais devem ser

informadas por escrito & Diretoria Colegiada, para conhecimento e providéncias.

Paragrafo Terceiro — Todos os membros da diretoria regional tém iguais poderes na

tomada de decisbes e agoes.

CAPITULO VIil - DA JUNTA ADMINISTRATIVA
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Art. 35. — Caso a ultima diretoria do Sindicato ndo convoque o processo eleitoral no
prazo determinado Neste Estatuto, € necessario constituir uma Junta Administrativa,
para dirigir o Sindicato, por prazo determinado, durante o pleito eleitoral e até a posse

da Nova Diretoria Colegiada eleita.

Art. 36. — A Junta Administrativa sera composta por 05 trabalhadores sindicalizados

em situagéo regular e em gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 37. — A Diretoria em vigor, ndo obdecendo aos prazos previstos neste Estatuto
para o pleito eleitoral, devera convocar, imediatamente, ainda durante sua gestao,
uma Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente para eleger a Junta
Administrativa e a Comissao Eleitoral para que, com urgéncia, um novo pleito seja

convocado.

Paragrafo Primeiro — A gestdo da Junta Administrativa inicia no primeiro dia ap6s
sua eleigdo em Assembleia Geral Extraordinaria, e, caso ainda néo tenha expirado o
prazo do mandado da Diretoria Colegiada, o mandado da Junta Administrativa sera
realizado em conjunto com a Diretoria Colegiada, nor termos do art. 18 e 39 deste

estatuto.

Paragrafo Segundo — O prazo de gestao da Junta Administrativa deve ser fixado na
Assembleia Geral em que foi criada e ndo pode ser superior ao prazo de realizagao

do processo eleitoral.

Art. 38. - Sao competéncias da Junta Administrativa as previstas no artigo 18 deste

estatuto.

Paragrafo Gnico — Todos os membros da Junta Administrativa tém iguais poderes na

tomada de decisdes e agoes.

Art. 39. — A fim de garantir a seguranga administrativa e financeira do Sindicato, as
acgoes previstas no artigo 18 deverdo ser assinadas por dois dos membros da Junta
Administrativa, designados especialmente para este fim, escolhidos na mesma

assembleia em que se elegeu a Junta Administrativa.
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TiTULO IV - DO ORGAMENTO E DO PATRIMONIO
CAPITULO | - DO ORCAMENTO

Art. 40. - O Plano Orgamentario Anual, elaborado pelo Colegiado, aprovado pelo
Conselho Fiscal e proposto @ Assembleia Geral definird a aplicagdo dos recursos

disponiveis da entidade visando a realizagéo dos interesses da categoria.

Paragrafo Primeiro - O Plano Orgamentario Anual, com validade até o fim de cada
ano da gestao, deve ser apresentado e aprovado em Assembleia Geral até o final do
més de margo de cada ano de gestao.

Paragrafo Segundo - O Plano Orgamentario Anual, apos a aprovagao prevista neste
artigo, sera publicado, em resumo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
realizagdo da Assembleia Geral que o aprovou, nos veiculos de comunicagéo do

Sindicato.

Paragrafo Terceiro - As dotagdes orgamentarias que se apresentarem insuficientes
para o atendimento das despesas, ou ndo concluidas nos orgcamentos correntes,
poderdo ser ajustadas ao fluxo de gastos mediante a abertura de créditos adicionais
solicitados pela Diretoria @ Assembleia Geral, cujos atos concessérios serao
publicados até o ultimo dia do exercicio correspondente, obedecida a mesma

sistematica prevista ao paragrafo anterior.
Paragrafo Quarto - Os créditos adicionais classificam-se em:

a.) suplementares, os destinados a reforgar dotagées alocadas no plano orgamentario

Anual;

b.) especiais, os destinados a incluir dotagées no orgamento, a fim de fazer face a

despesas para os quais ndo se tenham considerado crédito especifico.

Paragrafo Quinto — Podera o Colegiado instituir dotagao orgcamentaria especifica

para as representagdes regionais, conferindo-lhes autonomia na gestdo dos gastos
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Art. 41. - Os Balancgos Financeiros e Patrimoniais serdo remetidos & aprovagéao da

Assembleia Geral.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO

Art. 42. - O Patriménio da Entidade constitui-se:

a.) dos bens moéveis e imoéveis;

b.) das doagdes e dos legados.

Paragrafo Unico - A receita do Sindicato dos SERVIDORES constitui-se de:

a.) das mensalidades dos associados, fixada no valor de um 1% (um por cento) do

salario;

b.) das contribuicdes devidas ao Sindicato pelos que participam da categoria
profissional em decorréncia da norma legal ou clausula inserida em Convengao

Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho e Sentenga Normativa;
c.) dos bens e valores adquiridos e as rendas produzidas por eles;

d.) das multas e das outras rendas eventuais;

e.) dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragéo de contratos;

f. ) das doagdes recebidas, desde que ndao comprometa a autonomia politica do

Sindicato.

Art. 43. - Para a alienacgéo, locagdo ou aquisicdo de bens imoveis ou veiculos
automotores, poderéo ocorrer observadas as deliberagdes da diretoria colegiada em

reunido expecificamente convocada para este fim, ouvido o conselho fiscal.

Paragrafo Unico - A venda de bem imoével dependera da prévia aprovagéo da

Assembleia Geral da categoria, especialmente convocada para este fim.
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Art. 44. - O dirigente, empregado ou associado da entidade sindical que produzir

dano patrimonial ou doloso respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 45. - Os associados ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente pelo

patriménio do Sindicato.

Art. 46. - No caso de dissolucéo do Sindicato, o que s6 pode ocorrer por deliberagao
expressa da Assembleia Geral convocada para este fim e com a presenga minima de
2/3 (dois tergos) dos associados quites, pagas as dividas legitimas e decorrentes de
sua responsabilidade, a destinagéo do seu patriménio remanescente ficara a critério

da Assembleia Geral que deliberou sobre a dissolugéo.

TITULO V - DAS ELEIGOES
CAPITULO | - DO PERIODO ELEITORAL

Art. 47. - A Eleicao para a Diretoria Colegiada e para a Comisséo de Etica devera ser
realizada na primeira quinzena do més de outubro em que findar o mandato da gestao

em vigor.

Paragrafo Unico — As elei¢ées sindicais obedecerao incondicionalmente as normas

previstas no presente Estatuto e Regimento Interno das Eleigoes.

CAPITULO Il - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 48. - As eleicoes sindicais serdo coordenadas por uma Comisséo Eleitoral, eleita
em Assembleia Geral e constituida de trés titulares e dois suplentes, os quais serao

inelegiveis para o respectivo processo eleitoral.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral para a escolha da Comissao Eleitoral

devera ser convocada e realizada até 90 dias antes das elei¢cdes sindicais, tornada

/ ) \'
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publica em edital veiculado em Diario Oficial do Estado e em outros meios de

comunicagao de acesso do Sindicato.

Paragrafo Segundo - Cada chapa inscrita as eleicdes podera indicar um
representante para acompanhar os trabalhos da Comisséo Eleitoral, sem direito a

voto.

Art. 49. - A Comissdo Eleitoral € o organismo apto a preparagdo, divulgacéo e
realizacdo das eleigdes sindicais para a Diretoria Colegiada do Sindicato. e para o

Conselho de Etica.

Paragrafo Primeiro - A minuta do edital das elei¢des, com o calendario do processo
eleitoral e regimento interno, propostas pela Comisséo Eleitoral, deve ser aprovada
em assembleia geral a ser realizada em até 20 dias corridos a contar da eleigéo da

referida comisséao.

Paragrafo Segundo - A Comissao Eleitoral recebera os pedidos de impugnagéo de
chapas e da votagdo, bem como os pedidos de anulagéo das eleicdes, e deliberara
acerca deles, sempre pautados no presente Estatuto e Regimento Interno das
eleicdes, cabendo recurso de suas decisdes para a Assembleia Geral, especialmente
convocada pelo minimo de 10% (dez por cento) dos eleitores sindicais.

Paragrafo Terceiro - A Comisséo Eleitoral divulgara o edital aprovado em até 7 (sete)
dias ap6s a realizagédo da assembleia geral que deliberou pela aprovagao, em Diario

Oficial do Estado e em outros meios de comunicagdo de acesso do Sindicato.

CAPITULO lil - DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 50. - A chapa sera constituida por uma relagéo de 36 (trinta e seis) sindicalizados
em condicdo regular, com ao menos um ano de filiagdo e em pleno gozo de seus

direitos estatutarios, todos efetivos.

www.sismamt.org.br
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Art. 51. - O requerimento de registro de chapa, em trés vias, enderegado a Comlssao
Eleitoral, assinado por qualquer dos candidatos que integram, sera acompanhado dos

seguintes documentos:

a.) ficha de qualificagdo dos candidatos, em trés vias, assinadas, contendo nome,
filiagao, data de nascimento, estado civil, residéncia, numero de matricula, numero e
6rgao expedidor da carteira de identidade, nimero do CPF, nome de Cargo e

Lotacéo;

b.) copia de documento pessoal com foto, comprovante de lotagdo funcional e
certiddo negativa civel e criminal dos ultimos cinco anos, além de declaragao

afirmando a ndo condenagéo em processo administrativo.

Art. 52. - O prazo para registro de chapas sera de 20 dias corridos, contados da data
da publicagdo do calendario do processo eleitoral, sendo permitido registro da
candidatura no préximo dia util, caso o prazo se encerre no sabado, domingo ou

feriado.

Art. 53. - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do

numero um, obedecendo a ordem de registro.

Art. 54. — A Comissao Eleitoral deve publicar, em Diario Oficial, as chapas
previamente homologadas, as chapas previamente impugnadas e os motivos de

irregularidades em até 48 horas ap6s o encerramento do prazo de registro.

Art. 55. — Apos andlise dos recursos, previstos no capitulo IV — da Impugnacao de
Candidaturas, a Comiss&o Eleitoral publicara no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,

em Diario Oficial a listagem final das chapas e de seus membros.

Art. 56. - A Comissao Eleitoral comunicara por escrito as chefias imediatas acerca da
candidatura dos seus servidores subordinados, fornecendo a este comprovante no

mesmo sentido.

www.sismamt.org.br
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Paragrafo Unico - Cada membro da chapa inscrita devera ter pelo menos um ano de
sindicalizagdo e n&o estar sendo ou ter sido processado e condenado com base na

Legislagdo Penal e Administrativa em vigor.

Art. 57. - A relagao dos associados em condigdes de votar sera elaborada até cinco
dias antes da data da eleicéo, e sera, no prazo, afixada em local de facil acesso na
sede do Sindicato para consulta de todos os interessados e fornecida a um

representante de cada chapa registrada.

Art. 58. - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissao

Eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciara nova convocagao.

CAPITULO IV - DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 59. - Sera recusado o registro da chapa que nao contenha candidatos em namero
suficiente, que nao esteja acompanhado das fichas de qualificagdo preenchidas e
assinadas por todos os candidatos, ou que contenha candidato em débito com a

entidade e que nao esteja de acordo com este Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Qualquer sindicalizado pode recorrer a prévia das impugnagoes
e homologagées, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds publicagéo, remetendo
a Comissao Eleitoral documento com as justificativas para tal contestacao.

Paragrafo Segundo - A chapa que teve seu pedido de registro previamente
impugnado ou teve apontadas irregularidades sera formalmente informada pela
Comissao Eleitoral no dia da publicagéo da anélise prévia.

Paragrafo Terceiro — Apds recebimento de notificacdo, a chapa tera 48 horas para

apresentar as alteragdes, sob pena de seu registro néo ser efetivado.

Art. 60. — A chapa registrada que apresentar a renuncia formal de quaisquer de seus
membros a Comissdo Eleitoral tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para

preencher o quadro. )\p
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definitivamente impugnada.

CAPITULO V - DO ELEITOR
Art. 61. - E eleitor todo sindicalizado que:

a) em até trinta dias anteriores da eleigéo tiver quitado ou renegociado seus débitos

para com o sindicato;
b.) estiver em gozo dos direitos conferidos neste estatuto.

c) ter o associado mais de 6 meses da inscrigdo no Quadro Social e mais de 2 (dois)

anos de exercicio.

CAPIiTULO VI - DA SEGAO ELEITORAL DE VOTAGAO E COMPOSICAO - DAS
MESAS COLETORAS

Art. 62. — As eleicdes sindicais obedeceréo incondicionalmente as normas previstas

no presente Estatuto e Regimento Interno das Eleigoes.

Paragrafo Primeiro - A cédula sera Unica, contendo todas as chapas registradas, e
devera ser confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente com tinta

preta e tipos uniformes.

Paragrafo Segundo: A comissédo eleitoral podera ainda optar pelo empréstimo das
urnas eletronicas oficiais junto ao Tribunal Reginal Eleitoral de Mato Grosso, se
sujeitando ao curso de formagdo para o uso e operacionalizagao destas e fazendo

constar no regimento interno das eleigoes.
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Art. 63. - As mesas coletoras de votos serdo constituidas pelos membros da
Comissao Eleitoral, ou por ela indicados, garantindo-se as chapas a nomeagéo de

fiscais.

Paragrafo Primeiro - Seréo instaladas mesas coletoras na sede e nas delegacias do
Sindicato, além daquelas que poderao ser instaladas em outras unidades de saude, a

juizo da Comisséo, observada a garantia do direito ao voto de todos os filiados.

Paragrafo Segundo - Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados
por fiscais designados pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre os
sindicalizados, na proporgéo de um fiscal por chapa registrada.

Art. 64. - Nao poderéo ser nomeados membros das mesas coletoras:
a.) os candidatos, seus cénjugues e parentes;
b.) os membros da Diretoria do Sindicato e da Comisséao de Etica.

Art. 65. - As mesas coletoras deverao ter sempre quem responda pessoalmente pela
ordem e regularidade do processo eleitoral, o coordenador da mesa ou seu suplente,
podendo dar inicio aos trabalhos, no horario previsto, na presenca dos fiscais
presentes que assinardo conjuntamente a ata de abertura e encerramento, bem como
as eventuais intercorréncias, fazendo expressamente constar as auséncias e

substituicdes dos membros titulares e dos fiscais.

CAPITULO VII - DA VOTAGAO

Art. 66. - A hora fixada no edital e tendo considerado o recinto e o material em

condiges, o coordenador da mesa coletora, declararé iniciados os trabalhos.

Art. 67. - Os trabalhos de votacdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja

tiverem votado os eleitores constantes da folha de votagédo, observando o tempo
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minimo de permanéncia da mesa no local de votag&o nos termos do artigo 529, *a* da

GLT.

Art. 68. - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus

membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagéo, o eleitor.

Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da mesa coletora podera
intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votagao.

Art. 69. - Os sindicalizados cujos nomes ndo constarem da lista de votantes votarao

em separado.
Paragrafo Unico - O voto separado sera tomado da seguinte forma:

a.) o coordenador da mesa coletora entregara ao eleitor envelope apropriado, para
que ele, na presenga da mesa, nele coloque a cédula que assinou, colando o

envelope;

b.) o coordenador da mesa coletora colocara o envelope dentro de um outro envelope
maior e anotara no verso deste o nome do eleitor e o motivo do voto em separado,

depositando-o na urna;
c.) os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto.

Art. 70. - A Comissao Eleitoral podera estabelecer normas, dentro das disposigcdes

destes estatutos, para o voto por correspondéncia.

Art. 71. — Qualquer documento oficial com foto sera considerado valido para a

identificagdo do eleitor.

Art. 72. - Encerrados os trabalhos, a Comissao Eleitoral fara lavrar a ata, que sera
também assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e do
encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos sindicalizados em condigdes de
votar, numero de votos em separado, se os houver, bem como, resumidamente, os

protestos apresentados pelos eleitores candidatos ou fiscais. Em seguida, a
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Comissao Eleitoral, mediante recibo, entregara ao coordenador da mesa apuradora,

todo o material utilizado durante a votagao.

CAPITULO VIl - DAS MESAS DE APURAGCAO DOS VOTOS

Art. 73. - Terminados os trabalhos eleitorais, serdo constituidas as mesas
apuradoras, das urnas instaladas na unidade de saude localizadas na capital e urnas
instaladas nas unidades de saulde localizadas no interior do Estado.

Paragrafo Primeiro - A mesa apuradora sera composta pelos membros da Comissao

Eleitoral ou por pessoas escolhidas pela Comisséo Eleitoral.

Paragrafo Segundo - Serdo instaladas tantas mesas de apuragdo quanto forem

necessarias, por resolugéo da Comisséo Eleitoral.

Paragrafo Terceiro — Ap6s o processo de apuragdo das mesas apuradoras
localizadas nas unidades de saude do interior, estd encaminhara pelas vias de
comunicagdo existente, copias das atas de apuragdo contendo o resultado final do
escrutinio devidamente assinados pelos integrantes da mesa e fiscais das chapas
concorrentes. Em seguida, todo o material do escrutinio devera ser devidamente

juntado, organizado e lacrado com envio de imediato a sede do sindicato.

Paragrafo Terceiro — O prazo para Comissédo Eleitoral divulgar o resultado das

Eleicoes é de 07 dias corridos apos a votagao.

CAPITULO IX - DO QUORUM

Art. 74. - A mesa apuradora verificara, pela lista de votantes, se participaram da
votagao mais de 2/3 (dois tergos) dos eleitores, procedendo, em caso de atingido o

quérum, a abertura das urnas e a contagem dos votos, decidindo um a um, pela
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apuragdo ou ndo dos votos em separado, a lista das razdes que os determinaram,

conforme se consignou nas sobrecartas.

Art. 75. - Nao sendo obtido o quérum de mais de 2/3 (dois tergos),a mesa apuradora
encerrara a eleigéo, inutilizara as cédulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando, em
seguida, a Comissdo Eleitoral para que esta convoque nova eleigdo dentro de 15
(quinze) dias corridos, observados os critérios estabelecidos no artigo 524, paragrafo
4°da CLT.

Paragrafo Primeiro - A nova eleigéo sera valida se nela tornarem parte mais de 50%
(cinquenta por cento) dos referidos associados, observadas as mesmas formalidades

da primeira previstas neste estatuto.

Paragrafo Segundo - Na ocorréncia do previsto no artigo 75, apenas as chapas

inscritas para a primeira eleigéo poderédo concorrer a subsequente.

CAPITULO X - DA APURAGCAO

Art. 76. - Havendo "quérum", a mesa apuradora verificara se as cédulas das urnas

coincidem com o niumero de votantes, pela lista.

Paragrafo Primeiro — Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que

assinaram a respectiva lista, far-se-a a apuragao.

Paragrafo Segundo - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de
votantes, proceder-se-a4 a apuragdo, descontando-se dos votos atribuidos a chapa
mais votada o nimero de votos em excesso, desde que esse nimero seja inferior a

diferenca entre as duas chapas mais votadas.

Paragrafo Terceiro - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca entre

as duas chapas mais votadas, a urna sera anulada.
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Art. 77. - Sempre que houver protesto fundamentado em contagem errénea de votos,
vicios de sobrecartas ou de cédulas, deverdo estas ser conservadas em involucro

lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a decis&o final.

Paragrafo Unico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-do as cédulas apuradas sob
a guarda da mesa apuradora, até a proclamagdo final do resultado, a fim de

assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 78. - Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a mesa, qualquer protesto

referente a apuracéo.

Paragrafo Primeiro - O protesto podera ser verbal ou por escrito, sendo, neste altimo

caso, anexado a ata de apuragao.

Paragrafo segundo - N&o sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos

de apuracéo, sob forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

Art. 79. - Terminada a apuragdo, a mesa apuradora proclamara eleitos os candidatos

que obtiverem maioria simples dos votos, e lavrara a ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo primeiro — A ata geral de apuragéo sera assinada por todos os membros
da Comissdo Eleitoral e candidatos & presidente das chapas concorrentes,
esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura , € mencionara

obrigatoriamente:
a.) dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos eleitorais;

b.) local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos

respectivos componentes;

c.) resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,

sobrecartas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

d.) nimero total de eleitores que votaram;

e.) resultado geral da apuragao; Y\)
Rua AntonioDoriléo, 469. Bairro: Coophema. CEP: 78085-230. Cuiaba-MT. % - @

Telefone: (65) 3661-5615 — (65)3661-5491.
www.sismamt.org.br




“Puidos pela nossa Carveira e por Amor ae SUS™

CNPJ: 03.094.349/0001-28

TRABALHADOR

Gestao SISMA 2014-2017

f.) apresentacéo ou ndo de protesto, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada

protesto formulado perante a mesa.

Paragrafo Segundo - Os relatorio contidos nas atas de apuragdo das urnas
instaladas nas unidades de saude localizadas na capital e interior subsidiarédo a
confecgdo ata geral de apuragéo e deverdo estar assinadas por todos os membros
da mesa apuradora e fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer

assinatura.

Art. 80. - Se o numero de votos de urna anulada for superior a diferenga entre as
duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacéo de eleitos pela mesa apuradora,
cabendo a Comisséao Eleitoral realizar novas eleigdes, no prazo de 07 dias.

Art. 81. - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-do novas

eleigcbes no prazo de 15 dias, limitada a eleigado as chapas em questao.

Art. 82. - A Comissao Eleitoral comunicara por escrito as chefias, dentro de 24 horas,

eleicdo do seu subordinado.

CAPITULO XI - DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 83. - Sera nula a elei¢gao quando:

a.) realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital de convocagao,
ou encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os eleitores

da folha de votagéo, ou ocorrer em desobediencia ao artigo 529 da CLT;
b.) preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste estatuto;

c.) realizada ou apurada perante mesa néo constituida de acordo com o estabelecido

neste estatuto; Neg
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d.) nao for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste estatuto:

Art. 84. - Sera anulavel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa a sua

legitimidade, importando prejuizo a qualquer chapa concorrente.

Paragrafo Primeiro - A anulagéo do voto nao implicara na anulagéo da urna em que

a ocorréncia se verificar, nem a anulagéo da urna implicara na anulagéo da eleigao.

Paragrafo Segundo - Sera anulada a eleicdo se o nimero de votos anulados for

igual ou superior ao da diferenga final entre as duas chapas mais votadas.

CAPITULO XIl - DOS RECURSOS

Art. 85. - Qualquer associado podera interpor recursos contra o resultado do processo
eleitoral, no prazo de 15 dias corridos, a contar do término da elei¢ao pela Comissao

Eleitoral.

Art. 86. - O recurso sera dirigido @ Comisséo Eleitoral e entregue, em duas vias,

contra recibo, na Secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 87. - Protocolado o recurso, cumpre a Comissdo Eleitoral anexar a primeira via
ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 horas, contra recibo,

ao recorrido, que tera o prazo de dois dias, para oferecer contrarrazées.

Art. 88. - Findo o prazo estipulado ao artigo anterior recebida ou néo as contrarrazoes
do recorrido, e estando devidamente instruido o processo, a Comissédo Eleitoral
devera proferir sua deciséo, em até 07 dias apés a resposta do recorrido e antes do

término do mandato vigente.

Art. 89. — Anulado o pleito, outra eleigdo sera realizada 30 dias apés a deciséao
anulatoria. As chapas regulares inscritas no pleito anterior podem optar por participar
do novo pleito ou apresentar desisténcia formal. Neste periodo, a Comisséo Eleitoral
abrira novo prazo para inscrigdo de outras chapas interessadas. %
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Art. 90. — Apds decorridos todos os prazos e terem sido avaliados e publlcadoW
os resultados dos recursos, a Comissao Eleitoral publicara a homologagéo da eleigao

em até dois dias Uteis.

Art. 91. - Os prazos constantes deste capitulo serdo computados, excluido o dia do
comeco e incluido o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia Util se o

vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

CAPITULO Xl - DISPOSIGOES ELEITORAIS GERAIS

Art. 92. - A Comissdo Eleitoral incumbe organizar o processo eleitoral,
disponibilizando formalmente a documentagdo em duas vias, constituida a primeira

dos documentos originais e a outra das respectivas copias.

Art. 93. - E condigéo exigida para o exercicio do direito do voto e para a investidura
em cargos administrativos ou de representagdo estar associado no gozo de seus

direitos sociais e boa conduta, devidamente comprovada.

Paragrafo Unico - Ndo podem candidatar-se a cargos administrativos ou de

representacao profissional:

1) Os que nao tiverem aprovadas as suas contas no exercicio de cargos de

administragao do sindicato;
2.) Os que houverem lesado o patriménio de qualquer instituicao profissional;

3.) Os que tiverem sido condenados em processo administrativo disciplinar ou pela

Legislagao Penal em vigor;

4.) Os que forem empregados do Sindicato ou de Associagé&o ou entidade sindical de

grau superior.
Art. 94. - Sao pecas essenciais do processo eleitoral:
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a.) edital, folha de jornal, boletim do Sindicato que publicaram o aviso resumido da

convocagao da eleigao;

b.) copias dos requerimentos de registro de chapas, fichas de qualificagéo individual

dos candidatos e demais documentos;

c.) exemplar do jornal que publicou a relagdo nominal das chapas registradas;
d.) relacéo dos filiados em condi¢des de votar;

e.) expedientes relativos a composigdo das mesas eleitorais;

f.) lista de votacao;

g.) copias das impugnagdes, recursos e respectivas contrarrazées,

i.) resultado oficial da elei¢céo pela Comisséo Eleitoral.

Art. 95. - Em até 15 dias ap6s a publicagédo do resultado das elei¢cdes, a Diregéo do
Sindicato comunicara tal resultado a Federagdo e a Organizagéo Sindical a que

estiver filiado o Sindicato.

Art. 96. — A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da

administragcao anterior.

Art. 97. - Ao assumir o cargo, os eleitos prestardo, solenemente, o compromisso de
respeitar o exercicio do mandato por escrito e solenemente, a Constituigéo, as leis

vigentes e os estatutos da entidade.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 98 —-As alteracbes previstas no presente estatuto tém vigéncia imediata apos a
sua aprovagdo em assembleia, ressalvadas as situagoes transitorias previstas neste

capitulo.
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Art. 99 — A alteracdo da estrutura da diretoria, bem como do nimero do quadro de
diretores previsto no estatuto de constituicdo desta entidade respeitara a eleicao
anteriormente realizada e passara a vigorar a partir da préxima eleigdo a aprovagéo

deste estatuto em outubro de 2017.

Paragrafo Primeiro — A diretoria executiva passa ser formada pelos atuais ocupantes

dos cargos correspondentes, composta nos termos do artigo 21 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — A diretoria Colegiada sera composta pelos membros efetivos,

sendo as vacéancias preenchidas pelos atuais suplentes.

Cuiaba, 16 de novembro de 2016.
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