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EMPOSSADOS 



GESTÃO 2020 - 2023



GESTÃO 2020 - 2023



PRINCIPAIS  AÇÕES  EFETIVADAS - 2021

O PRÊMIO DE UMA BOA AÇÃO É TÊ-LA PRATICADO



BANDEIRAS DE LUTAS

MOVIMENTO VACINA JÁ!!! CONTRA REFORMA DE FACHADA!!!

Fonte das imagens: SISMA-MT



BANDEIRAS DE LUTAS

MOVIMENTO VACINA JÁ!!!



BANDEIRAS DE LUTAS

SISMA, LIDERANÇAS ESTUDANTIS E 
OUTRAS 20 ENTIDADES DA SAÚDE E 

ÁREAS AFINS ASSINAM CARTA 
REIVINDICANDO CONCURSO PÚBLICO 

NA SAÚDE

Fonte das imagens: SISMA-MT



BANDEIRAS DE LUTAS

SISMA E  MAIS DE 20 
ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS 
ELABORARAM E ASSINAM

NOTA DE REPÚDIO E 
MANIFESTAÇÃO CONJUNTA 

AO MPE

Fonte das imagens: SISMA-MT



BANDEIRAS DE LUTAS

JUSTIÇA REAFIRMA 
POSICIONAMENTO DO SISMA 

E SUSPENDE PROCESSOS 
SELETIVOS LANÇADOS PELA 

SES



BANDEIRAS DE LUTAS



BANDEIRAS DE LUTAS



BANDEIRAS DE LUTAS

SISMA PARTICIPA DE 
AUDIÊNCIA COM MAIS DE 

20 ENTIDADES 

https://sismamt.org.br/sisma-participa-de-audiencia-com-mais-de-20-entidades/


BANDEIRAS DE LUTAS



BANDEIRAS DE LUTAS



BANDEIRAS DE LUTAS

RONDONÓPOLIS 



BANDEIRAS DE LUTAS

CÁCERES

CÁCERES



BANDEIRAS DE LUTAS

COLÍDER

COLÍDER



BANDEIRAS DE LUTAS

ENTREGANDO AS 
REIVINDICAÇÕES DOS 

SERVIDORES AOS 
DEPUTADOS E AO 

GOVERNADOR

INCIDÊNCIAS 
DO FÓRUM 

SINDICAL



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

REVISÃO E AMPLIAÇÃO   DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

1

REVISÃO E AMPLIAÇÃO DOS DOCUMENTOS INSTIUCIONAIS DO SISMA-MT 

5 INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E SUSTENTABILIDADE 

PRINCIPAIS  AÇÕES  EFETIVADAS \ EIXOS- 2021

GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

2
3

4

6

7

VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 8

AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

20



Ampliar a informação e comunicação entre o sindicato , os sindicalizados e a sociedade  priorizando a  descentralização das 
ações de informação e comunicação , seja através do fortalecimento das mídias sociais existentes ou por outros meios de 

veiculação.

INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

JANEIRO; R$ 59.000,00
FEVEREIRO; R$ 120.991,65

MARÇO; R$ 169.698,00

ABRIL; R$ 303.432,00

MAIO; R$ 272.808,00

JUNHO; R$ 200.776,00

JULHO; R$ 602.813,00

AGOSTO; R$ 200.747,00

SETEMBRO; R$ 141.650,00

OUTUBRO; R$ 224.496,00

NOVEMBRO; R$ 342.499,00

DEZEMBRO; R$ 269.890,00

Totalizando 
R$ 2.908.800,65

Fonte: Relatório, 2021 

MÍDIA 
ESPONTÂNEA
jan a dez 2021

Espaço conquistado em 
veículos de comunicação 

sem que haja 
recompensa financeira



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

ANTES
Público (seguidores)

68,5% - Mulheres

31,4% - Homens

35 a 44 anos – 24,4%

45 a 54 anos – 23,7%

25 a 34 anos – 20,7%

55 a 64 anos – 14,5%

Cuiabá – 64%

Várzea Grande – 7,6%

Cáceres – 3,3%

Rondonópolis – 2,7%

Sinop – 1,9%

ATUALMENTE



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

- 210 postagens feed

- 159 Texto Arte 

(incluindo capa para vídeos)  

- 06 vídeos

- Nos últimos 30 dias 

foram atingidas 1.806 contas

As 3 cidades mais impactadas 

são:

- Cuiabá – 37,7%

- Várzea Grande – 3,7%

- Rondonópolis – 3,5%



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

REFORMULAÇÃO DO SITE



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

PROVA SOCIAL



INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

PARA 2022- Boletim Sindicalismo Saudável; 
Quinzenal em 70 rádios (120 municípios)

- Quadro Café com o SISMA;
Vídeos com especialistas e equipe com assuntos
de interesse dos sindicalizados e sociedade

- Campanha de fortalecimento de todas 
as carreiras e profissões;
- Evento formação sindical ;
- Evento jornalistas aproximação e formação sindical;
- Fortalecimento dos canais de comunicação:
- Ampliar visibilidade por meio dos veículos de comunicação  



FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

Fomentar a participação do sindicato em todas as instâncias e espaços decisórios referentes a saúde pública e 
a saúde do trabalhador da Secretaria de Saúde Estadual e instituições afins.

REUNIÃO 
DO CES

REUNIÃO DO 
FORÚM SINDICAL

REUNIÃO CONJUNTA COM 
MAIS DE 20 ENTIDADES 

FONTE: SISMA – MT, 2021



FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

Fomentar a participação do sindicato em todas as instâncias e espaços decisórios referentes a saúde pública e 
a saúde do trabalhador da Secretaria de Saúde Estadual e instituições afins.

COORDENAÇÃO FÓRUM 
SINDICAL 

PARTICIPAÇÃO NO 
OBSERVATÓRIO 

SOCIALCOORDENAÇÃO FÓRUM 
SINDICAL 

COORDENAÇÃO FÓRUM 
SINDICAL 

FONTE: SISMA – MT, 2021



FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

Fomentar a participação do sindicato em todas as instâncias e espaços decisórios referentes a saúde pública e a 
saúde do trabalhador da Secretaria de Saúde Estadual e instituições afins.

PARTICIPAÇÃO SISMA NA CONFERÊNCIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE MENTAL

PARTICIPAÇÃO SISMA NO COLEGIADO 
DE NUTRIÇÃO

FONTE: SISMA – MT, 2021



FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

13ª PLENÁRIA DA CUT ESTADUAL

PARTICIPAÇÃO EM PROCESSOS 
FORMATIVOS 

III CONGRESSO CSB

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

Promover melhorias na infraestrutura física da sede e sub sedes do SISMA - MT  por meio de reformas , objetivando 
proporcionar   melhorias  significativas nos serviços oferecidos  aos seus sindicalizados e dependentes. 

REFORMA PISCINA SEDE



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

Promover melhorias na infraestrutura física da sede e sub sedes do SISMA - MT  por meio de reformas , objetivando 
proporcionar   melhorias  significativas nos serviços oferecidos  aos seus sindicalizados e dependentes. 

PODAS DE ÁRVORES AO 
REDOR DOS 

ALOJAMENTOS

REFORMA DOS ALOJAMENTOS E MANUTENÇÃO DA ÁREA EM VOLTA FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

Promover melhorias na infraestrutura física da sede e sub sedes do SISMA - MT  por meio de reformas , objetivando 
proporcionar   melhorias  significativas nos serviços oferecidos  aos seus sindicalizados e dependentes. 

REFORMA DA PISTA DE CAMINHADA E RAMPA DE ACESSO A PISCINA
FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

Promover melhorias na infraestrutura física da sede e sub sedes do SISMA - MT  por meio de reformas , objetivando 
proporcionar   melhorias  significativas nos serviços oferecidos  aos seus sindicalizados e dependentes. 

REFORMA E MANUTENÇÃO NA GUARITA, BANHEIRO E COZINHA.



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

ANTES

ADEQUAÇÃO ESTRUTURAL QUADRO DE 
ENERGIA ELÉTRICA GUARITA.

PINTURA 
FACHADA



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

MANUTENÇÃO EM FOSSAS, CAIXAS DE 
GORDURA E DESENTUPIMENTO DE RALOS. 

SISMA CUIABÁ

REPOSIÇÃO DOS REFLETORES DO 
CAMPO DE FUTEBOL E CAMPO DE 

AREIA.



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

REFORMA DA GUARITA 

CONSTRUÇÃO DA CASA 
DE MÁQUINAS DOS 

INVERSORES
FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

DEPOIS

PINTURA DA PARTE INTERNA 



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

DEPOIS

REFORMA E MANUTENÇÃO 
QUIOSQUE 1

INSTALAÇÃO DE VESTILADORES
QUIOSQUE 1

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

MANUTENÇÃO E 
TROCA DE 

REFLETORES DO 
CAMPO E ÁREA 

SISMA ROO



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

MANUTENÇÃO E 
TROCA DE 

REJUNTES DOS 
AZULEJOS E 

IMPLANTAÇÃO DE 
MÁRMORES NAS 

ESCADAS DAS 
PISCINAS.

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

MANUTENÇÃO E PINTURA NA SUB 
SEDE RONDONÓPOLIS E NA TAÇA DO 

RESERVATÓRIOS DE ÁGUA.

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

DRENAGEM CAMPO DE FUTEBOL
SUB SEDE RONDONÓPOLIS

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

PAVIMENTAÇÃO CLUBE DA SUB SEDE 
DE CÁCERES.

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

PAVIMENTAÇÃO DA SUB SEDE DE CÁCERES.

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

SITUAÇÃO DO TERRENO DA SUB SEDE 
DE CÁCERES.

DRENAGEM SENDO FEITA- SUB SEDE 
DE CÁCERES.

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

IMPLANTAÇÃO CHUVEIRÃO ANEXO A 
PISCINA SUB SEDE CÁCERES.

CONSTRUÇÃO CASA DE MÁQUINAS 
DOS INVERSORES SUB SEDE CÁCERES.



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

DEPOIS
CONSTRUÇÃO DAS FOSSAS SÉPTICA 

NO SISMA CACERES

FONTE: SISMA – MT, 2021



CONSTRUÇÃO DE ALOJAMENTOS SEDE CUIABÁ 80% CONCLUÍDO

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO E AMPLIAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA SEDE E SUB SEDES 

SUB SEDE 
COLÍDER

SUB SEDE 
SORRISO

CAMPO DE 
FUTEBOL ROO

FONTE: SISMA – MT, 2021



INSTITUIÇÃO DE NORMAS E 
ROTINAS QUANTO AO USO 

DAS ÁREAS SOCIAIS

REVISÃO E AMPLIAÇÃO DOS DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS DO SISMA-MT 

Promover melhorias na organização  dos processos de trabalho da entidade, visando  efetividade 
nos resultados dos serviços prestados

IMPLANTAÇÃO DE 
PAGAMENTO DE DAY USE 

POR MAQUINETA DE 
CARTÃO CRÉDITO/DÉBITO 

E PIX

FONTE: SISMA – MT, 2021



REVISÃO DO ESTATUTO DO 
SISMA

REVISÃO E AMPLIAÇÃO DOS DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS DO SISMA-MT 

MODERNIZAÇÃO DO SETOR FINANCEIRO DO SISMA –

CAPACITAÇÃO DA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA

FONTE: SISMA – MT, 2021



SISTEMA SINDICAL SISMA

FONTE: SISMA – MT, 2023

A condução dos trabalhos financeiros era feita com base em
excel e exigia conhecimentos avançados na ferramenta para a
extração das informações pertinentes para a gestão. Tal
modelo oferecia baixa segurança no armazenamento e edição
das informações.
Inicialmente foi contratada empresa de sistema contábil para
gerir as informações financeiras (Consisanet). Não houve
adaptação por parte dos trabalhadores para tornar o sistema
como principal ferramenta de controle, além do fato de que o
sistema não oferecia muitas opções de gerenciamento e
construção de informações personalizadas para o sindicato.
Foi feita então uma pesquisa sobre as melhores ferramentas
para a gestão sindical e foi escolhida a ferramenta da empresa
SINDIS, por apresentar a melhor relação custo/benefício e ser
ambientada na gestão de sindicatos no Brasil inteiro.
A gestão das informações financeiras foi de fato
profissionalizada no SISMA. Para a continuidade desse padrão
adotado é necessário que os profissionais envolvidos façam
uso constante da ferramenta e façam treinamentos para
aperfeiçoamento.



INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E SUSTENTABILIDADE 

Promover a  instalação de   uma Usina Fotovoltáica para suprir as necessidades de energia solar 
de sua sede e sub sedes.

SUB SEDE 
CÁCERES

SEDE CUIABÁ

FONTE: SISMA – MT, 2021



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

Oferecer benefícios satisfatórios no âmbito social, educacional e de saúde para todos os sindicalizados e seus dependentes
visando um atendimento de qualidade, bem como o fortalecimento do vínculo sindical.

198

128

145

18

288

6

0 50 100 150 200 250 300 350

Reserva de quiosque e churrasqueira Cuiabá

Alojamento Cuiabá

Reserva de quiosque e churrasqueira Cáceres

Alojamento Cáceres

Reserva de quiosque e churrasqueira Rondonopólis

Alojamento Rondonopólis

NÚMERO DE RESERVAS REALIZADAS DAS ESTRUTURAS FÍSICAS DO SINDICATO DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DA SAÚDE DO ESTADO DE 

MATO GROSSO, 2021

Nº



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

CONVÊNIOS 



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: Relatório de Produtividade SESMT HRROO– Setembro Amarelo, 2021

910 910

500

25

 Distribuição de laços amarelos Distribuição de lembrancinhas Distribuição de mensagens de
autoajuda acompanhada de

bombom

 Atendimento de servidores no
ambulatorio de acolhimento e

escuta da Psicologia (parceria com
a faculdade de Psicologia da

UNIC).

NÚMERO DE SERVIDORES ATENDIDOS EM ALUSÃO A PREVENÇÃO DO SUICÍDIO / 
SETEMBRO AMARELO, NO HOSPITAL REGIONAL DE ROO, O SISMA ENTROU COMO 

PARCEIRO. MATO GROSSO, 2021



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: Relatório ERSBG, 2021

OUTUBRO ROSA OUTUBRO ROSA



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

Oferecer benefícios satisfatórios no âmbito social, educacional e de saúde para todos os sindicalizados e seus dependentes
visando um atendimento de qualidade, bem como o fortalecimento do vínculo sindical.



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

21

25

27

6

NÚMERO DE FILIADOS E DEPENDENTES MATRICULADOS NAS ATIVIDADES FÍSICAS 
OFERECIDAS PELO SISMAMT EM SUA SEDE, SEGUNDO CATEGORIA. MATO GROSSO, 

2021 

MUSCULAÇÃO

HIDROGINÁSTICA

RITMO/DANÇA

FUNCIONAL

FONTE: SISMA – MT, 2021



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

E O FUTEBOL É TODO SÁBADO COM OS 
NOSSOS SINDICALIZADOS E AGORA COM 

FREEZER NOVO!!!



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

A MULHER TRABALHADORA DA 
SAÚDE QUE AMAMENTA: 

OPORTUNIZANDO O DIREITO A 
AMAMENTAÇÃO NAS UNIDADES 
DE SAÚDE DO ESTADO DE MATO 

GROSSO



AGENDA SOCIAL E BENEFÍCIOS 

FONTE: SISMA – MT, 2021

sorRIMdo

PROJETO SOCIAL DO
SISMA EM PARCERIA COM
O SERVIÇO DE
NEFROLOGIA PEDIÁTRICA
DE MATO GROSSO
(SENEPE-MT)



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

FONTE: SISMA – MT, 2021

946

45

366

91

213

Número de Atendimentos realizados pelo setor Jurídico do SISMA MT, segundo 
meio de contato e atividade. SISMA-MT, 2021

Atendimento Itinerante - Jurídico

Atendimento Jurídico  para
Simulações de aposentadoria

Atendimento Jurídico para
consulta de andamento
processual

Atendimento realizado
presencialmente - Jurídico

Atendimento realizado por e-mail
- Jurídico



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

FONTE: SISMA – MT, 2021

REUNIÃO PARA VERIFICAR ALTERAÇÃO DA CARGA HORÁRIA DE 30 
PARA 40 HORAS COM OS SINDICALIZADOS 



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

FONTE: Relatórios dos Escritórios

223

238

215 220 225 230 235 240

Processos administrativos

Ações

NÚMERO DE AÇÕES E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS  REALIZADOS PELAS 
ASSESSORIAS JURÍDICAS EXTERNA DO SISMAMT.  MATO GROSSO, 2021



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

FONTE: SISMA – MT, 2021



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

CÁCERES SORRISO

SINOP

ROO

JURÍDICO ITINERANTE

COLÍDER

TANGARÁ

JUARA JUINA

FONTE: SISMA – MT, 2021



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA: 
SISMA DENUNCIA SURTO DE 

COVID-19 NA SES NÍVEL CENTRAL 
E REQUER PROVIDÊNCIAS

ARTICULAÇÃO

FONTE: SISMA – MT, 2021



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

ARTICULAÇÕES POLÍTICAS

FONTE: SISMA – MT, 2021



GESTÃO TÉCNICA,POLÍTICA, JURIDÍCA E SINDICAL 

ARTICULAÇÕES POLÍTICAS - PREFEITO DE SINOP /VICE PREFEITO E 
VEREADORES  DE COLÍDER

FONTE: SISMA – MT, 2021



VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 

DOAÇÃO DE CAMAS BELICHES PELO SISMA 
BENEFICIA 13 BASES DO SAMU

FONTE: SISMA – MT, 2021



VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 

Articular ações e diretrizes para implantação da vigilância em saúde e segurança do trabalhador de forma estruturante ,
considerando a atenção integral a saúde e os princípios do SUS , promovendo a melhoria efetiva das condições ambientais e
de processos de trabalho nas unidades sob gestão da Secretaria Estadual de Saúde de MT.

AÇÃO CONJUNTA NO SND 
DO HOSPITAL REGIONAL 

DE CÁCERES

APÓS DENÚNCIA JUSTIÇA 
DETERMINA CUMPRIMENTO DE 

SENTENÇA NO PRAZO DE 15 DIAS, 
PARA ADEQUAÇÕES NO HOSPITAL 

REGIONAL DE CÁCERES.

FONTE: SISMA – MT, 2021



VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 

FONTE: SISMA – MT, 2021



VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 

INSALUBRIDADE: OUVIDORIA É 
REFORMADA DE FORMA 

EMERGENCIAL

POR PRESSÃO DO SISMA, SEPLAG 
INSTITUI REVEZAMENTO E 

TELETRABALHO

FONTE: SISMA – MT, 2021



VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR 

SISMA ARTICULA COM 
SERVIDORES E DIRETORES 

MELHORIAS NO CIAPS ADAUTO 
BOTELHO

FONTE: SISMA – MT, 2021



HOMENAGENS

FONTE: SISMA – MT, 2021



FONTE: SISMA – MT, 2021



FONTE: SISMA – MT, 2021



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023

Lançada’ durante o I Seminário SISMA, a cartilha aborda os diversos aspectos do Assédio 
Moral, desde sua definição e características até suas consequências devastadoras para 
as vítimas. Além disso, fornece informações sobre os direitos dos servidores públicos da 
saúde e as medidas que podem ser tomadas para denunciar e buscar soluções quando 

ocorrerem casos de assédio moral.



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023



FONTE: SISMA – MT, 2023

O projeto faz parte de uma parceria entre o SISMA e a 
Polícia Militar do Estado de Mato Grosso, por meio do 
batalhão ROTAM, para ampliação do trabalho social da 
Escola de Futebol Grêmio ROTAM - Formando cidadãos.

SISMA apresenta projeto de amamentação



AÇÕES EFETIVADAS EM 2021 A 2023

GESTÃO UNIÃO E RESISTÊNCIA PELO SUS

SISMA – MT 2020-2023


